


INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 17163

PERIODO 2024

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: HOSPITAL PSIQUIATRICO JULIO ENDARA

RUC: 1768035090001

REPRESENTANTE LEGAL SYLVIA FABIOLA SIMBA GUANOCUNGA

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

ZONAL 1 COBERTURA UNICA EN SALUD MENTAL A NIVEL PÚBLICA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NACIONAL 1 11998554 NACIONAL MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

9746 14996 188 185 24087 0 159 327  
https://drive.google.com/drive/folders/10n2aD8pSov_EsYI
9A-cwpAeH0zmj9jzP?usp=drive_link

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI LEY ORGANICA DE DISCAPACIDADES VALORACIÓN Y EMISIÓN DE CERTIFICADOS 
DE ESPECIALISTA PARA CALIFICACIÓN DE 

DISCAPACIDADES / TRATAMIENTOS 
ESPECIALIZADOS PARA USUARIOS CON 

DISCAPACIDAD PSICOSOCIAL E 
INTELECTUAL/ 70 BRIGADAS DE SALUD 

MENTAL 

INCLUSIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, APORTAR 
EN EL PROCESO PARA LA CALIFICACIÓN DE SU 

DISCAPACIDAD Y PODER GOZAR DE SUS DERECHOS.  

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI NORMA TÉCNICA PARA TRANSVERSALIZAR EL ENFOQUE DE 
GÉNERO EN EL SECTOR PÚBLICO

ATENCIÓN DE MASCULINO: 9746, 
FEMENINO: 14996, GLBTI: 188    

GARANTIZAR EL ACCESO A SALUD MENTAL RESPETANDO 
EL ENFOQUE DE GENERO  

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

SI LEY ORGÁNICA DE MOVILIDAD HUMANA DE 2023 ATENCION INTEGAL  DE  VENEZOLANOS 384
BRUNEANO/NA 12

CHILENO/A 1
COLOMBIANO/A 297

COSTARRICENSE 1
CUBANO/A 16
ESPAÑOL/LA 5

ESTADOUNIDENSE 6
PALESTINO/A 6
PERUANO/A 11
HAITIANO/A 1
LIBANES/SA 1

NICARAGÜENSE 1
RUSO/SA                         2

SALVADOREÑO/ÑA 2  

GARANTIZAR EL ACCESO A SALUD MENTAL A GRUPOS 
VULNERABLES EN CONDICIÓN DE MOVILIDAD HUMANA. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI POLÍTICA INTERGENERACIONAL, IMPULSADA POR EL 
CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD 

INTERGENERACIONAL

POLÍTICA INTERGENERACIONAL, IMPULSADA 
POR EL CONSEJO NACIONAL PARA LA 

IGUALDAD INTERGENERACIONAL

GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS JOVENES Y ADULTOS.  

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI ACUERDO MINISTERIAL 0082 ATENCION INTEGAL  DE MONTUBIO: 185, 
MESTIZO: 24087, INDIGENA: 159, 

AFROECUATORIANO: 327

ATENCIÓN BASANDONOS EN SU INTERCULTURALIDAD, 
MAYOR INCLUSIÓN DE REFERENCIAS Y DERIVACIONES

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI En esta fase, se procederá con la designación del equipo responsable 
del proceso de Rendición de Cuentas de la institución, integrando a los 
distintos actores del Hospital Especializado Julio Endara. Cada 
integrante asumirá funciones, roles y plazos definidos para la ejecución 
de las tareas asignadas. Esta designación se formalizará mediante el 
sistema de gestión documental Quipux

https://home.mycloud.com/action/share/74836478-43d3-4636-b962-
4f8630d80589

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Una vez conformado el equipo de Rendición de Cuentas del Hospital 
Especializado Julio Endara para el año 2024, se dará inicio al diseño de 
la propuesta del proceso, la cual incluirá la planificación de cada una de 
las fases, la definición de actividades, cronogramas, responsables y 
mecanismos de seguimiento. Este diseño servirá como guía para 
asegurar una ejecución organizada, transparente y alineada con los 
lineamientos institucionales y normativos. 

https://home.mycloud.com/action/share/74836478-43d3-4636-b962-
4f8630d80589

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Elaboración del informe de Rendición de cuentas del Hospital Julio 

Endara.
https://home.mycloud.com/action/share/74836478-43d3-4636-b962-
4f8630d80589

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Llenar el Formulario de informe de rendición de cuentas diseñado por el 
CPCCS.

https://home.mycloud.com/action/share/74836478-43d3-4636-b962-
4f8630d80589

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Los responsables del Hospital Especializado Julio Endara elaborarán el 

informe de rendición de cuentas, en el que se detallarán las actividades 
realizadas a lo largo del año, relacionadas con las gestiones que les 
fueron encomendadas.

https://home.mycloud.com/action/share/74836478-43d3-4636-b962-
4f8630d80589

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Consolidación de Informe de Rendición de Cuentas para aprobación de 
autoridades del Hospital

http://hpje.gob.ec/rendicion-de-cuentas/rendicion-de-cuentas-2024/

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Difusión a través de la página web Institucional http://hpje.gob.ec/rendicion-de-cuentas/rendicion-de-cuentas-2024/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Elaboración de la hoja de ruta para llevar a cabo la Deliberación Pública 

del informe de Rendición de Cuentas del período fiscal 2024, con el 
objetivo de garantizar la participación activa y el acceso a la 
información por parte de la comunidad.

https://home.mycloud.com/action/share/e68bd7a6-5601-4922-afde-
257be88901ed   

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Elaboración de la hoja de ruta para llevar a cabo la Deliberación Pública 
del informe de Rendición de Cuentas del período fiscal 2024, con el 
objetivo de garantizar la participación activa y el acceso a la 
información por parte de la comunidad.

https://home.mycloud.com/action/share/e68bd7a6-5601-4922-afde-
257be88901ed   

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN EL PLAZO ESTABLECIDO
SI Deliberación sobre el Informe de Rendición de Cuentas presentado por 

la autoridad a la ciudadanía.
https://home.mycloud.com/action/share/e68bd7a6-5601-4922-afde-
257be88901ed   

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Se incorporará en el informe de rendición de cuentas los aportes 
ciudadanos identificados en las mesas de trabajo.

https://home.mycloud.com/action/share/e68bd7a6-5601-4922-afde-
257be88901ed   

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI El responsable designado se encargará de Entrega del Informe de 
rendición de cuentas al CPCCS, por medio del ingreso en el sistema 
virtual.

http://hpje.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/finalizacionrendicionCPCCS-
1.pdf



DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: MESA 1: COBERTURA DE LAS PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD

•ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA BAJA

UNA DE LAS PRINCIPALES PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS FUE LA BAJA ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA. EN LAS  MESAS DE DIÁLOGO SE PROPUSO LA ELABORACIÓN DE INFORMES 
QUE EVIDENCIEN LAS NECESIDADES  EXISTENTES. COMO COMPROMISO, LA CIUDADANÍA SE RESPONSABILIZÓ DEL SEGUIMIENTO DE ESTE PROCESO, MIENTRAS QUE LA 
INSTITUCIÓN ASUMIÓ LA TAREA DE GENERAR LOS INFORMES NECESARIOS QUE SUSTENTEN EL REQUERIMIENTO DE MAYORES RECURSOS.

•ATENCIÓN DE FISIOTERAPIA EN CONSULTA EXTERNA
SE PLANTEÓ LA NECESIDAD DE ANALIZAR LA APERTURA DEL SERVICIO DE FISIOTERAPIA DENTRO DE LA CONSULTA  EXTERNA. SI BIEN LA CIUDADANÍA NO ASUMIÓ COMPROMISOS 
ESPECÍFICOS, LA INSTITUCIÓN SE COMPROMETIÓ A CONSIDERAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTA ESPECIALIDAD EN EL ÁREA MENCIONADA.

•FALTA DE COMUNICACIÓN CON OTRAS INSTITUCIONES
LA FALTA DE ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL FUE OTRA PROBLEMÁTICA RELEVANTE. COMO PROPUESTA, SE PLANTEÓ LA CREACIÓN DE MESAS DE TRABAJO CON DIVERSAS 
ENTIDADES PARA FOMENTAR EL TRABAJO EN RED. LA  CIUDADANÍA SE COMPROMETIÓ A PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN ESTAS MESAS, Y LA INSTITUCIÓN, POR SU PARTE, ASUMIÓ 
EL COMPROMISO DE GENERAR LAS CONVOCATORIAS NECESARIAS PARA ESTABLECER DICHOS ESPACIOS DE DIÁLOGO Y COOPERACIÓN.

MESA 2: CALIDAD EN LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE SALUD

• ALTA DEMANDA DE PACIENTES EN CONFLICTO CON LA LEY 

LA ATENCIÓN A PACIENTES EN CONFLICTO CON LA LEY REPRESENTA UNA CARGA SIGNIFICATIVA PARA EL SISTEMA. SE PROPUSO REORGANIZAR, DESDE LA DIRECCIÓN 
ASISTENCIAL, LAS ACTIVIDADES DE LA BRIGADA PARA QUE PUEDA BRINDAR ATENCIÓN DIRECTAMENTE EN LOS CENTROS DE RECLUSIÓN, EVITANDO ASÍ TRASLADOS  
INNECESARIOS. AUNQUE NO HUBO COMPROMISOS CIUDADANOS EN ESTE PUNTO, LA INSTITUCIÓN REAFIRMÓ SU  INTENCIÓN DE MANTENER EL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL Y 
LA COMUNICACIÓN PERMANENTE CON LAS  AUTORIDADES DE CONTROL, PRIORIZANDO LA SOCIALIZACIÓN, CAPACITACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA SALUD MENTAL.

• FALTA DE EMPATÍA Y BUEN TRATO POR PARTE DEL PERSONAL DE SALUD MENTAL

SE SEÑALÓ LA NECESIDAD DE MEJORAR EL TRATO POR PARTE DEL PERSONAL QUE LABORA DIRECTAMENTE EN SALUD  MENTAL. PARA ELLO, SE PROPUSO SOCIALIZAR LA CARTERA 
DE SERVICIOS Y CONTENIDOS SOBRE SALUD MENTAL TANTO CON EL PERSONAL COMO CON LA COMUNIDAD E INSTITUCIONES  EDUCATIVAS, BUSCANDO GENERAR CONCIENCIA. 
LA CIUDADANÍA SE COMPROMETIÓ A PROMOVER ESPACIOS PARA EL BIENESTAR EMOCIONAL DEL 
PERSONAL Y LA COMUNIDAD DESPUÉS DE DICHA SOCIALIZACIÓN. LA INSTITUCIÓN, A SU VEZ, SE COMPROMETIÓ  A MANTENER ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DE LA SALUD EN EL 
ENTORNO LABORAL Y FORTALECER LOS VÍNCULOS CON INSTITUCIONES EXTERNAS PARA GENERAR ESPACIOS DE DESCARGA EMOCIONAL.

•FALTA DE TALENTO HUMANO

FINALMENTE, SE EXPUSO LA INSUFICIENCIA DE PERSONAL COMO UNA PROBLEMÁTICA CRÍTICA. SE PROPUSO QUE  EL ÁREA DE TALENTO HUMANO REALICE LAS GESTIONES 
NECESARIAS PARA REDUCIR ESTA BRECHA. AUNQUE NO SE REGISTRARON COMPROMISOS POR PARTE DE LA CIUDADANÍA, LA INSTITUCIÓN RATIFICÓ SU COMPROMISO DE 
CONTINUAR CON LAS ACCIONES ENCAMINADAS A CERRAR ESTA BRECHA, FORTALECIENDO ASÍ LA CALIDAD DEL 
SERVICIO OFRECIDO POR EL HOSPITAL ESPECIALIZADO JULIO ENDARA.

MESA 3: PROMOCIÓN DE SERVICIOS
•ESTIGMATIZACIÓN A LOS PACIENTES DE SALUD MENTAL

SE IDENTIFICÓ UN FUERTE ESTIGMA HACIA LOS PACIENTES CON PATOLOGÍAS MENTALES. PARA CONTRARRESTARLO, SE PROPUSO LA REALIZACIÓN DE CHARLAS Y TALLERES 
DIRIGIDOS A LA COMUNIDAD SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA SALUD MENTAL Y LA NECESIDAD DE ELIMINAR PREJUICIOS. LA CIUDADANÍA EXPRESÓ SU DISPOSICIÓN A PARTICIPAR 
EN ESTAS ACTIVIDADES, MIENTRAS QUE LA INSTITUCIÓN SE COMPROMETIÓ A CONVOCAR TANTO A LA POBLACIÓN COMO A INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS PARA 
FORTALECER LA SENSIBILIZACIÓN.

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Asistencia   para  obras   de  infraestructura   con  la    presidenta    del  barrio
NO 0 NO APLICA

Involucrar     a     los  profesionales  en  la  salud del hospital

SI 76-100 Elaboración  de protocolos y practicas  seguras del  HEJE https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XtTfDN7k
TQxWT7ZgoyOiec_d8IC5TwA0/edit?
usp=sharing&ouid=102293036465560608035&rtpof
=true&sd=true

Mejorar   el   manejo de     los     recursos  presupuestarios
SI 76-100 NO APLICA https://drive.google.com/file/d/1wzLf4Yk3wBpuT9DH

lbfP7Ffufk0iVzCG/view?usp=sharing

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 17 0,00 % 0,00 % 0,00 %
https://home.mycloud.com/action/
share/632cb0cb-9173-41cf-bddc-
b2751702bd08

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 5 0,00 % 0,00 % 0,00 %
https://home.mycloud.com/action/
share/632cb0cb-9173-41cf-bddc-
b2751702bd08

Medios digitales 2 0,00 % 0,00 % 0,00 %
https://home.mycloud.com/action/
share/69875418-2733-4ea5-96ef-
377661fa62c3

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI http://hpje.gob.ec/lotaip/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI http://hpje.gob.ec/lotaip/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y89mTRlvgnlKu7rFhmqYy6cNcr2ANnY-/edit?
usp=sharing&ouid=103643428719220877562&rtpof=true&sd=true

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

01/07/2025 45

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

22 23 0 0 45 0 0 0



EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y89mTRlvgnlKu7rFhmqYy6cNcr2ANnY-/edit?
usp=sharing&ouid=103643428719220877562&rtpof=true&sd=true

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

PROVISIÓN DE SERVICIOS DE SALUD NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 CUMPLIMIENTO A LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 178,00 178,00 100,00 % SE REALIZARÓN LAS GESTIONES 
PERTINENTES EN CUANTO A 
MODIFICACIONES AL POA Y 
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS, 
PARA LA OPTIMIZACION DE LOS 
RECURSOS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO CORRIENTE $4.986.733,82 $4.524.341,95 90,73 % https://drive.google.com/file/d/1wzLf4Yk3wBpuT9DHlbfP7Ffufk
0iVzCG/view?usp=sharing

PROGRAMA Y/O PROYECTO INVERSION $167.483,86 $157.483,86 94,03 % https://drive.google.com/file/d/1wzLf4Yk3wBpuT9DHlbfP7Ffufk
0iVzCG/view?usp=sharing

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $5.154.217,68 $4.681.825,81 90,83 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$4.681.825,81 $4.524.341,95 $4.513.672,30 $157.483,86 $145.319,84 99,51 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

146 $146,00 146 $524.331,24 https://drive.google.com/file/d/12RLS42wVwIuXruE_7uMltH5WR4emj_xe/v
iew?usp=drive_link

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

44 $44,00 44 $68.048,57 https://drive.google.com/file/d/1HKBR4wj4dB__oaRgS1Zxo63zryAvqFlD/vi
ew?usp=drive_link

MENOR CUANTÍA B Y S Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $1,00 0 $0,00 https://drive.google.com/file/d/15dl7KpItg11dPa5PnQQ2WKQxsBs8zN6T/v
iew?usp=drive_link

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

4 $4,00 4 $27.349,38 https://drive.google.com/file/d/18zjbD1zaz1LU7lKnScLpSNn5qJGgQums/vi
ew?usp=drive_link

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

13 $13,00 13 $111.510,56 https://drive.google.com/file/d/1jvmLVG2Z70H6hZLXZ7iNEmuDm9-
7bXf3/view?usp=drive_link

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS Montacarga $2.025,96 https://drive.google.com/drive/folders/1

DONACIONES REALIZADAS Taladro Fresador $3.696,00 https://drive.google.com/drive/folders/1

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO Nro. DAI-AI-0285-
2016

Nro. DAI-AI-0285-2016 100,00 % NO APLICA https://home.mycloud.com/action/share/bf4a65aa-7158-44fc-
b42d-90e8bd23c4aa


